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Tidpunkt 07.04.2026, kl 17:00 - 17:41

Mötesplats Etäkokous (Teams) / Distansmöte (Teams)

Behandlade ärenden

§ 17 Mötets laglighet och beslutförhet

§ 18 Val av protokolljusterare

§ 19 Godkännande av föredragningslistan

§ 20 Att kommentera utkastet till strategi
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Närvarande medlemmar
Elin Andersson, ordförande
Anders Wikström, § 20, 1:a vice ordförande, anlände 17:05
Marina Borgman
Kjell Grönqvist
Susanne Hellström
Bodil Lund
Eva Sundvik

Övriga närvarande
Nina Björkman-Nysten, vanhusneuvoston edustaja/representant för äldrerådet
Jeanette Broman, aluehallituksen edustaja/ företrädare för välfärdsområdesstyrelsen
Kenneth Levin, vammaisneuvoston edustaja / representant för rådet för personer 
med funktionsnedsättning
Kaj Lindqvist, aluehallituksen pj. / välfärdsområdesstyrelsens ordf.
Ronja Nysten, nuorisovalt. edustaja /företr. för ungdomsfmge
Camilla Söderström, hallintojohtaja /förvaltningsdirektör, sekreterare

Frånvarande
Daniel Hannus
Daniel Thomasson
Lilian Andergård-Stenstrand, sihteeri /sekreterare
Max Lönnqvist

Signaturer

Elin Andersson
Ordförande
 

Camilla Söderström
Sekreterare
 

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkänts

 

Kjell Grönqvist
 

 

Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 
/Protokollet är elektroniskt undertecknat

 

Marina Borgman
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Framläggning av protokollet
Östra Nylands välfärdsområdes websidor. Tiden för begäran om oimprövning är 17.4.
-7.5.2026.
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§ 17
Mötets laglighet och beslutförhet

Mötets lagenlighet och beslutförhet konstateras.

Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga (143 §) ska möteskallelsen skickas tre 
dagar före mötet. Inom samma tid ska det informeras om mötet på välfärdsområdets 
webbplats i det allmänna datanätet (144 §).

Kallelsen har skickats per e-​post 30.03.2026 och samtidigt publicerats på Östra 
Nylands välfärdsområdes webbplats.

Beslutsförslag

Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 

Beslut
Mötet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutfört.
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§ 18
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till mötet.

När protokollet är färdigt skickar sekreteraren protokollet till ordförande och de 
utsedda protokolljusterarna för att justeras elektroniskt.

Beslutsförslag

Nationalspråksnämnden väljer Anders Wikström och Marina Borgman till mötets 
protokolljusterare.

Beslut
Nationalspråksnämnden valde Kjell Grönqvist och Marina Borgman till mötets 
protokolljusterare.
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§ 19
Godkännande av föredragningslistan

De ärenden som behandlas vid Nationalspråksnämndens möte har på förhand 
meddelats genom en möteskallelse med åtföljande föredragningslista.

Enligt 115 § i förvaltningsstadga för Östra Nylands välfärdsområde ska ärendena 
behandlas i den ordning som anges i föredragningslistan,​ om inte 
Nationalspråksnämnden beslutar något annat.

Beslutsförslag

Nationalspråksnämnden beslutar att godkänna föredragningslistan till 
arbetsordningen vid sammanträdet.

Beslut
Nationalspråksnämnden beslutade att godkänna föredragningslistan till 
arbetsordningen vid sammanträdet.
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Nationalspråksnämnden, § 14,10.03.2026
Nationalspråksnämnden, § 20, 07.04.2026

§ 20
Att kommentera utkastet till strategi

IUHVADno-2026-742

Nationalspråksnämnden, 10.03.2026, § 14

.

Beslutsförslag

.

Beslut
Föredragande drog bort § 14 från föredragningslistan.

Nationalspråksnämnden, 07.04.2026, § 20

Beredning och tilläggsuppgifter:    
utvecklingsdirektör Katja Blomberg 
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi 

 

Enligt 41 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) ska ett välfärdsområde ha en 
strategi i vilken välfärdsområdesfullmäktige beslutar om de långsiktiga målen för 
välfärdsområdets verksamhet och ekonomi. 

Uppdateringen av strategin för Östra Nylands välfärdsområde styrs av den politiska 
styrgruppen för förvaltningsstadgan och strategin. Strategiberedning har gjorts vid 
den politiska styrgruppens möten 29.9.2025,​ 23.2.2026,​ 9.3.2026 och 23.3.2026.    

Strategin baserar sig på en bedömning av välfärdsområdets situation vid den tidpunkt 
då strategin utarbetas. De viktigaste målen under de kommande åren är att säkra 
fungerande tjänster på området och att bevara välfärdsområdets självständiga 
ställning.  

Välfärdsområdet hamnade i ett utvärderingsförfarande i juni 2025. På grund av det 
ekonomiska läget och utvärderingsförfarandet siktar den uppdaterade strategin starkt 
på att balansera ekonomin och bevara områdets självständighet samtidigt som den 
tryggar lagstadgade,​ jämlika och kundorienterade samt ändamålsenliga tjänster.  

Utkastet till strategi kom 25.3.2026 för kommentering på välfärdsområdets webbplats. 
Under tiden 25.3-​8.4.2026 begärs kommentarer till strategiutkastet av bland annat 
områdets kommuner,​ invånare,​ organisationer,​ samarbetspartner och personal samt 
välfärdsområdets organ. 

Beslutsförslag
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Förvaltningsdirektören: 

Nationalspråksnämnden kommenterar utkastet till strategi. 

Paragrafen justeras genast

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet att vice ordförande Anders Wikström anlände till 
sammanträdet kl. 17.05 under behandlingen av detta ärende.

Beslut
Nationalspråksnämnden kommenterade utkastet till strategi enligt följande:

Nämnden konstaterar att den nuvarande strategin bra beaktar tvåspråkigheten i 
området.

Nämnden anser att Visionens fjärde punkt ”Välfärdsområdet är en attraktiv 
arbetsgivare,​ och de anställda mår bra. Det satsas på personalens kompetens,​ 
professionellt ledarskap och god medarbetarkompetens. Vi fungerar öppet och 
engagerande.”

kunde formuleras enligt följande:

”Välfärdsområdet är en attraktiv arbetsgivare. Vi satsar på personalens kompetens,​ 
välmående,​ professionellt ledarskap och god medarbetarkompetens. Vi fungerar 
öppet och engagerande.”

Nämnden anser dessutom att värderingen Jämlikhet borde ha en indikator för det 
strategiska målet ”Vi erbjuder jämlika tjänster i hela området”.
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Besvärsförbud
§17, §18, §19, §20

Besvärsförbud
Omprövning får inte begäras eller välfärdsområdesbesvär anföras i fråga om beslut 
som endast gäller beredning eller verkställighet.

Lagrum: § 141 lagen om välfärdsområden.
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